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RELATÓRIO DE AÇÕES DO NÚCLEO DE INCLUSÃO E ACESSIBILIDADE 

2019 - 2023 

 

O Núcleo de Inclusão e Acessibilidade da Faculdade CENBRAP tem 

como objetivo promover a insersão da pessoa com deficiência na realidade 

acadêmica da instituição, tanto em relação à sua participação nas atividades 

ofertadas quanto na sensibilização da comunidade acadêmica para temas 

voltados para a importância da acessibilidade e da inclusão. 

Neste contexto, a Faculdade CENBRAP comprometida em proporcionar 

a inclusão social, assim como a acessibilidade às pessoas com deficiência, com 

mobilidade reduzida, portadores do Transtorno do Espectro Autista (TEA) 

desenvolveu por meio do NIA, em conjunto com o Núcleo de Apoio ao Docente 

e Discente ao longo do ano dos anos de 2019 a 2023 ações que permitissem 

proporcionar e oferecer a equidade de oportunidades no âmbito do Ensino 

Superior. 

Ações realizadas pela Instituição no período, com enfoque nos tipos de 

acessibilidade: 

 

1. Acessibilidade arquitetônica, nos Transportes e na Comunicação 

 

Com o propósito de adequar os espaços e promover a eliminação de 

barreiras físicas e ambientais, dentre as ações previstas pelo Núcleo de Inclusão 

e Acessibilidade, foram realizadas iniciativas de acessibilidade no entorno da IES 

com a adaptação da calçada de forma acessibel à cadeirantes, pessoas com 

mobilidade reduzida e cegos. No âmbito da acessibilidade da Edificação da 

Faculdade a IES instalou piso tátil direcional e de alerta aos balcões de 

atendimento e portas na sua área externa e interna, além de disponibilizar portas 

e corredores largos, banheiros adaptados, lavabos e bebedouros em altura 

acessível aos usuários de cadeira de rodas, salas de estudos e de aula com 

espaços reservados exclusivos para acesso e mobilidade dos PcDs.  

No que se refere a acessibilidade de comunicação, a Faculdade 

CENBRAP instalou identificação em braile em todas as portas e no corrimão das 

escadas, placas de sinalização direcional, informativa e de emergência. 



Todas estas adaptações estão decritas no Plano de Garantia e 

Acessibilidade da IES e no Laudo Técnico de Acessibilidade assinado por 

profissional competente. 

 

2. Acessibilidade atitudinal 

 

Com o objetivo de contribuir para a mudança de mentalidade e do 

comportamento de alunos e professores, o Núcleo de Inclusão e 

Acessibilidade promoveu em conjunto com o Núcleo de Apoio ao Docente e 

Discente (NADD) o I Seminário do Núcleo de Inclusão e Acessibilidade. O 

evento realizado no dia 06 de maio de 2022, teve como tema: Ações Afirmativas 

e Inclusão, e contou com a participação de palestrantes convidados e da 

comunidade acadêmica. 

 

PROGRAMAÇÃO: 

 

19h às 20h - Palestra: "Ações afirmativas e Racismo" 

Profa Ariandeny Furtado 

Minicurrículo: Nutricionista da Equipe de Promoção da Saúde do SIASS IF Goiano/IFG, 

Componente do: * Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de Goiânia, * 

Coordenadora da Comissão Permanente de Promoção da Igualdade Racial do IFG, * Rede de 

Mulheres Negras para a Soberania e a Segurança Alimentar e Nutricional (Redessan), * 

Coordenadora da Diversidade e Equidade Racial do Sint-Ifesgo. 

 

20h às 21h - Palestra: "Equidade e Mercado de Trabalho" 

Prof Diego de Castilho Suckow Magalhães 

Minicurrículo: MBA em Investimentos Financeiros e Private Banking (IBEMEC 2019-2020); 

Mestre em Direito, Relações Internacionais e Desenvolvimento pela Pontifícia Universidade 

Católica de Goiás (2011). Especialista em Direito Privado pela FESURV - Universidade de Rio 

Verde (2009). Especialista em Direito Público pelo Instituto Brasiliense de Direito Público - IDP 

(2005). Graduado em Direito pela Universidade de Ribeirão Preto - UNAERP (2004). Graduado 

em Relações Internacionais pela Pontifícia Universidade Católica de Goiás - PUC-GO (2013). 

Exerce a advocacia. Docente de Graduação da PUC-GO; UniGoiás; UNIP; SENAC. Assessor 

Parlamentar na Câmara Municipal de Goiânia. 

 



 

Post de Divulgação do Evento 

 

 

Palestra da Profa Ariandeny Furtado 

 

 

Palestra do Prof Diego de Castilho Suckow Magalhães 

 



No semestre seguinte o Núcleo realizou o II Seminário do Núcleo de 

Inclusão e Acessibilidade. O evento realizado no dia 19 de novembro de 2022, 

teve como tema: Língua Brasileira de Sinais no RH das organizações, e contou 

com a participação da Intérprete Ludmila Martins Coelho Minicurrículo: 

Proeficiente em LIBRAS pelo MEC. Atuante na educação na função de 

intérprete de LIBRAS à mais de 15 anos em todos os níveis acadêmicos.  

 

 

 

Divulgação do Evento 
Oficina de Libras realizada durante o 

Seminário. 

  

Oficina de Libras realizada durante o 

Seminário. 

Oficina de Libras realizada durante o 

Seminário. 

  

Oficina de Libras realizada durante o 

Seminário. 

Oficina de Libras realizada durante o 

Seminário. 

 

A terceira edição do evento ocorreu em 2023, promovido pelo Núcleo 



de Inclusão e Acessibilidade da Faculdade CENBRAP, e foi realizado no dia 08 

de dezembro de 2023, com início às 11h, via meet. O evento, coordenado pela 

Profa. Dra. Rosiane Dias Mota, Doutora, teve como propósito central promover 

um espaço de trocas de conhecimentos sobre inclusão e acessibilidade, visando 

a sensibilização dos participantes. 

A carga horária total do seminário foi de 2 horas, sendo direcionado a 

discentes, técnicos-administrativos, docentes, egressos dos cursos de 

graduação presenciais e a distância da Faculdade CENBRAP, além da 

comunidade externa. Não foram estabelecidos pré-requisitos, e o número de 

vagas foi ilimitado, abrangendo todos os interessados. 

A programação incluiu uma palestra intitulada "Acessibilidade Digital", 

ministrada pela Profa. Dra. Rosiane Dias Mota, que abordou temas como a 

importância da acessibilidade digital, ferramentas disponíveis, garantia de 

acessibilidade aos alunos da Faculdade CENBRAP e a necessidade de adaptar 

canais de comunicação para receber melhor as Pessoas com Deficiência. 

O Seminário do Núcleo de Inclusão e Acessibilidade 2023 justifica-se 

pela urgência em abordar a inclusão digital, considerando o contexto atual cada 

vez mais digitalizado. O acesso equitativo à tecnologia e a capacitação para sua 

utilização eficaz são fundamentais para enriquecer a aprendizagem, a 

participação social e o desenvolvimento profissional. 

Além disso, a iniciativa reforça o compromisso da Faculdade 

CENBRAP com a promoção da diversidade e igualdade de oportunidades. A 

inclusão digital, nesse contexto, é vista como um componente essencial para 

construir um ambiente educacional mais acessível e inclusivo. 

 

 

 

Post de Divulgação do Evento Palestra da Profa Rosiane Dias 

 

Em resumo, o Seminário do Núcleo de Inclusão e Acessibilidade 



realizado desde a primeira edição tem sido um evento significativo, 

proporcionando não apenas conhecimento sobre inclusão e acessibilidade, mas 

também sensibilizando a comunidade acadêmica e externa para a importância 

dessas questões. Através desse evento, a Faculdade CENBRAP e seu Núcleo 

de Inclusão e Acessibilidade reafirmam seu compromisso em promover 

oportunidades iguais para todos, consolidando um ambiente acadêmico mais 

inclusivo e preparado para os desafios digitais contemporâneos. 

 

Acessibilidade metodológica/pedagógica e Digital 

 

Para atendimento da Acessibilidade metodológica/pedagógica, o Núcleo 

de Inclusão e Acessibilidade orientou a Equipe Multidisciplinar do NEAD a 

analisar nos materiais didáticos e plataformas os aspectos de acessibilidade, 

como a disponibilização de disciplinas com interpretes de libras e material em 

braile, disponibilizado sob demanda. Este item foi levado em consideração na 

adoção do material didático da IESDE, contratado pela Faculdade CENBRAP 

para os cursos e disciplinas em EAD ministradas para a graduação. 

Além disso, os professores e técnicos administrativos receberam 

orientação nas reuniões de colegiado e administrativas, respectivamente, sobre 

a importância de observarem as demandas de acessibilidade de alunos que 

porventura não tenham informado à coordenação ou à secretaria que são PcDs, 

assim como quaisquer dificuldades de aprendizagem, informando diretamente 

à coordenação de curso ou do Núcleo de Apoio ao Discente e ao Docente para 

que estes realizem os encaminhamentos necessários. 

 



 

Disciplina do Curso de Gestão de Recursos Humanos com Intérprete de Libras 

 

Acessibilidade instrumental 

 

O Núcleo de Inclusão e Acessibilidade, juntamente com o departamento 

de Tecnolgia da Informação da Faculdade CENBRAP, para atender a 

acessibilidade instrumental promoveram a instalação de softwares de leitor de 

tela em todos os computadores diponíveis aos alunos tanto na biblioteca, 

quanto em sala de aula. Além disso, promoveu a aquisição de fones de ouvido, 

teclados em braile/baixa visão, e lupas para uso nas estações de estudo da 

biblioteca. 

 

Acessibilidade programática 

 

O Núcleo de Inclusão e Acessibilidade zela em suas ações pela 

sensibilização das políticas de regulação e acesso facilitado às informações de 

direitos e deveres dos estudantes. E, trabalha continuamente para atender, com 

isso, toda a legilação vigente no ambito da acessibildade e da inclusão. Dentro 

deste contexto, realiza atendimento exclusivo para PcDs, TEA, entre outros. 

 

  

 


